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COMITE DE TRANSPARENCIA
ACTA CORRESPONDIENTE A LA 3 REUNION EXTRAORDINARIA 2026
MARTES 07 DE ABRIL DE 2026.

LUGAR Y FECHA:

Siendo las 15:30 horas del dia 07 de abril de 2026, en las Oficinas de la Gerencia de Administracién y Finanzas
de la Administracion del Sistema Portuario Nacional Progreso, S.A. de C.V., con domicilio en viaducto al
muelle fiscal Km. 2, edificio sin nimero, C.P. 97320 del Puerto de Progreso, Yucatéan.

MOTIVO:
Llevar a cabo la Tercera Reunién Extraordinaria del Comité de Transparencia de esta Entidad
correspondiente al ejercicio fiscal dos mil veintiséis.

DESARROLLO DE LA SESION Y ACUERDOS

PRIMER PUNTO: Lista de asistencia y, en su caso, declaracién de quérum e instalacién de la sesién, ---------
ACUERDO No. 3% Extr. CT/Abril/2026.01.- La Suplente de la Unidad de Transparencia, la C. Sofia Danilu
Garcia Cdmara, procede a tomar lista de asistencia, constatando e informando la presencia de la totalidad
de los miembros integrantes del Comité de Transparencia, por lo que, de conformidad por el articulo 39 de
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 20 de marzo de 2025, se declara la existencia del quorum legal requerido para sesionar. ------

SEGUNDO PUNTO: Lecturay, en su caso, aprobacion del orden del dia.
ACUERDO No. 3% Extr. CT/Abril/2026.02.- Acto continlo, se somete a consideracion, y aprobacién, en su
caso, del orden del dia que antecede, mismo que es aprobado por unanimidad de los miembros integrantes
del Comité presentes.

TERCER PUNTO: Presentacion del Programa '‘Anual 'de Capacitacién 2026 en materia de transparencia,
transparencia con sentido social y acceso a la informacién pL\’Jinca:"'
ACUERDO No. 3% Extr. CT/Abril/2026.03.- La C. Sofia Danild Garcia Cdmara Suplente de la Unidad de
Transparencia, hace uso de la voz y presenta el Programa Anual de Capacitacion 2026 en materia de
transparencia, transparencia con sentido social y acceso a la informacién publica, para su conocimiento y
efectos. Sefiald la C. Soffa Danilu Garcia Cdmara que dicho programa fue emitido por la Direccién de Politicas,
Vinculacion y Capacitacién, Transparencia para el Pueblo, indicando que las sesiones seran de capacitacién
asincrona (en linea) para el mando superior, mandos medios y operativos, siendo Acciones de sensibilizacidn
y Capacitacién basica, conforme los siguientes temas:
1.- Acciones de sensibilizacién:
e “Buenas practicas de Transparencia y el ejercicio del Derecho de Acceso a la Informaciéon Publica en
la Administracion Publica Federal”.
2.- Capacitacion basica: ;
e "“Reforma Constitucional en materia de transparencia y acceso a la informacién publica”.
e “Introduccion a la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica”. -----=------neeeeeeev
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Por unanimidad de votos, los miembros del Comité de Transparencia acordaron lo siguiente:
Con fundamento en los articulos 40, fraccién V de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica, publicada en el Diario Oficial de la Federacién el 20 de marzo de 2025, se CONFIRMA y APRUEBA el
Programa Anual de Capacitaciéon 2026 en materia de transparencia, transparencia con sentido social y
acceso a la informacion publica.

CUARTO PUNTO: Asuntos generales.
ACUERDO No. 3% Extr. CT/Marz0/2026.04.- La C. Sofia Danil Garcfa Cdmara, hace uso de la voz y manifiesta,
respecto del Recurso de Revision folio 340001200001425, Expediente ASPNPAI2508209, interpuesto en la
Plataforma Nacional de Transparencia, el 04 de diciembre de 2025, cuyo acto recurrido sefialé en su parte
conducente “..Solicito que el INAI requiera a la ASIPONA Progreso la entrega completa del tabulador tarifario, asi
como el registro o documento oficial que avale las tarifas E al L que la marina actualmente cobra”, -------------=--

Al respecto, la C. Sofia Danilt Garcia Cdmara informé que, con fecha 24 de marzo de 2026, dicho recurso fue
resuelto por la Direccién de Sustanciacién y Resoluciéon de Procedimientos “B”, Direccién General de
Recursos de Revision y de Inconformidad, conforme a lo siguiente:
“RESUELVE. PRIMERO. Con fundamento en los articulos 154, fraccion 1y 159, fraccién III de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, se SOBRESEE el recurso de revisién interpuesto en contra del
sujeto obligado, en términos de las Consideraciones Segunda y Tercera de la presente resolucion”, --------=====-----

Los miembros del Comité de Transparencia se dieron por enterados.

CIERRE DEL ACTA: Una vez leida la presente acta, explicando su contenido y alcance y no habiendo mas
hechos que hacer constar, se da por concluida esta reunién, siendo las dieciséis horas del dia de su inicio,
firmado al margen y al calce los Miembros del Comité que en ella participaron para la validacién de los
acuerdos tomados.

MIEMBROS DEL COMITE

C. SOFIA DANg(l'J 1A CAMARA

SUBGERENTE DE ADMINISTRACION
SUPLENTE DE LA UNIDAD DE TRANSPARENC

b CEPEDA VALENCIA C.P. TRINIDA SENDEZ DiAZ
rRiDICO. TITULAR DELB ANQ INTERNO DE CONTROL
DE LA ASIPONA RROGRESO.
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